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. ‘Omm:mawnmdn. afgelopen jaren wca&-am Smww:u_mnmo veranderingen
+doorgevoerd in de deeltijd-lerarenopleiding voor de technische vak-

ken. De laatste fundamentele wijziging dateert van augustus 1983,
toen de zogenaamde ,,Verbeterde derdegraads SCOLT-opleiding”

*.voor het eerst van start ging. De opleiding volgens het SCOLT-model
 zelf werd uitgedacht door de Structuur Commissie Opleiding Lera-

ren Technische vakken en die opleiding ging in 1981 van start en om-

_ vattede studie in een leergebied van het technisch onderwijs, met een

theoretisch-technische en een praktisch-technische kant.

W.n%: om de _<nncnao%=mm= E_wmu aan te

y brengen was het tekort aan bevoegde leraren

voor de technische vakken en de problemati-
sche aansluiting van de opleiding bij de voor-
opleiding en bedrijfservaring van de studen-

- ten. Besloten werd de studieduur van 5 naar
" 4 jaar terug te brengen en de opleiding in-

houdelijk anders te structureren: eerst. de

aanwezige vakkennis verbreden en later tij- -

dens de opleiding specialiseren. Voor iedere
student zou individueel worden vastgesteld
welk studieprogramma hij/zij zou moeten
volgen. Daarbij zouden vooropleiding en be-

drijfservaring maximaal gehonoreerd wor-:

den door middel van bijvoorbeeld vrijstellin-
gen. Verder zou jedére student persoonlijk
begeleid worden tijdens de studie, om zo een
optimale studievoortgangsbewaking moge-
lijk te.maken.’ s

Gedurende de maanden juni tot oktober
1984 is onderzocht of de doelstellingen van
het verbeteringsbeleid zijn gerealiseerd. Aan
alle studenten en docenten; die betrokken
waren bij het eerste studiejaar van de verbe-

terde SCOLT-opleiding in het, studiejaar

1983-1984, is gevraagd of naar hun mening
de beleidsdoelen zijn gerealiseerd on hoe ma,

de leerplannen en vastgestelde programma’

hebben ervaren. Dat is gebeurd door alle 850

studenten en 204 docenten vragenlijsten toe

te sturen, In totaal kwam respectievelijk
' 63 % en 49,5 % van de vragenlijsten ingevuld

retour. i ey :
Docl van het onderzoek was informatie te
verzamelen ten behoeve van de verdere ver-
betering van de opleidingen. . = - :

, Verkorting

Er moet onderscheid gemaakt worden tussen
studenten met als vooropleiding een Voortge-
zette Opleiding in het leerlingwezen aange-
vuld met de toentertijd 2-jarige Voorberei-
dende Lerarenopleiding (VL) en studenten
met een mts-diploma. Eerstgenoemde groep
stond aan het begin van de derdegraads lera-
renopleiding in augustus 1983 al twee jaar
ingeschreven als student bij het NGOLB. De
mts-ers niet. Zij melden zich in 1983 voor het
eerst aan.

Van de VL-ers zou 5,9 % zijn gestopt met de
opleiding en van de mts-ers zou 28,9 % zich
niet’ hebben aangemeld, als de studieduur
van de derdegraads lerarenopleiding was ge-
handhaafd op 5 jaar.

.mnz. voor de hand liggend verschil, omdat de
Vl-ers aan hun studie waren begonnen met
_het idee dat de lerarenopleiding 5 jaar zou

. duren. Over het totaal van-de studenten-

groep bezien zouden 2,4 % studenten met
VL en 13,5 % studenten met mts niet aan de
lerarenopleiding ‘zijn begonnen. Als de cij-
fers van de ,,mts-ers” gezien mogen worden
als maatgevend voor de eerste inschrijving,

_ dan betekent dat, dat zich in totaal voor de

VL ¢n'de derdegraadsopleiding 27 % studen-
ten minder hadden aangemeld voor de oplei-

. - ding als de studie niet verkort zou zijn. Op

- die manier wordt het verlies aan studenten-
aantallen door:de studieduurverkorting aar-
dig gecompenseerd,
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Aansluiting bij vooropleiding

De mening van de docenten over de verkor-
ting van de opleiding is minder optimistisch;
23 % van de docenten slechts staat positief
tegenover de verkorting, 35 % neutraal en
42 % negatief.

De docenten schatten dat 4 68 % van de stu-
denten gemiddeld de vakdoelstellingen be-
reiken.

Als belangrijkste oorzaak van de problemen,
die de studenten tijdens de studie ondervin-
den, noemen de docenten de voorkennis van
de studenten, bovendien is het aantal lesuren
voor de vakken te weinig. Toch probeert men
tijdens de lessen veel rekening te houden met
de vooropleiding van de studenten, maar dat
leidt niet altijd tot het gewenste resultaat.

Zware m»:._mamm_wmn:m

In het eerste studiejaar van de derdegraads
lerarenopleiding voor de technische vakken
worden gemiddeld 12 lessen per week ver-
zorgd: 4 lessen Pedagogisch-Didactische
Voorbereiding (onderwijsoriéntatie, taal en
communicatie, interactieve vaardigheden,
algemene didactiek), 4 lessen Funderend
Exacte vakken (wiskunde, natuurkunde of
scheikunde) en 4 lessen Praktisch- en Theo-
retisch-technische vakken. In totaal 17,2 %
van de studenten vindt dit aantal te groot,
76,3 % juist genoeg en 2,5 % te weinig.
Naast de lesuren hebben de studenten een
aantal uren nodig voor de voorbereiding op
de lessen. Een derde deel van alle eerstejaars
studenten besteedt meer tijd aan huiswerk
dan de normstudent (die in een deeltijdstu-
die + 20 uur per week geacht wordt te stude-
ren). Het is dan ook niet verwonderlijk dat
21,6 % van de studenten dit aantal uren stu-
deren per week te veel vindt, 62,5 % vindt
het juist genoeg en 10,0 % vindt het te wei-
nig.

Als we naar de totale studicbelasting kijken,
en de lesuren op school, voorbereiding van de
lessen, reistijd en voorbereiding op tenta-
mens bij elkaar nemen, dan vindt maar liefst
40,0 % van alle studenten deze studiebelas-
ting te veel, 25,8 % vindt het juist genoeg en
2,7 % te weinig.

Kennelijk zijn veel studenten over de studie-
belasting niet tevreden. Velen ervaren de stu-
die als te zwaar, enkele anderen willen graag
meer investeren. Dat is waarschijnlijk een
groep, die een aantal vrijstellingen heeft ge-
had, en zegt dat er te weinig lesuren worden
aangeboden en dat het aantal uren dat ze stu-
deren ook te weinig is. De oplossing van dit
probleem zal moeten worden gezocht in een
flexibeler cursusduur. Vanuit de opleiding

PCO-Magazine VO 4, 16-385

zal gestimuleerd moeten worden dat studen:
ten zoveel E.omssﬂmasaoa&mn volgen als .
wenselijk is voor hun studievoortgang. "Ydor

sommigen betekent dit  studietempovertras
ist versnelling :

ging en voor ander

Individuele inpassing

Heel erg van belang is bij de start van de op-
leiding elke student duidelijk te-maken wat
zijn/haar studieprogramma voor de komen-
de jaren precies is. Dit kan worden vastge-
legd in een studiecontract. In de komende ja-
ren zal veel werk gemaakt moeten worden
van begingesprekken tussen studiecontract-.
makers en studenten, die zich voor de studie
hebben ingeschreven. Dit gesprek kan de ba-
sis vormen van verdere studiebegeleiding.
Juist in een deeltijd-lerarenopleiding is dat
een belangrijk aspect, want van de toekom- -
stige leraren wordt verwacht dat ze de leer-
lingen ook begeleiden in hun persoonlijke,
maatschappelijke en ambachtelijke ontplooi-
ing. Daar kan alleen iets van terecht komen
als gedurende de gehele opleiding tot leraar
regelmatig wordt zorggedragen voor een goe-
de studicbegeleiding.

Percentages studenten met een. nega-
tief, neutraal of positief oordeel over
de opleidingscomponenten Pedago-
gisch-Didactische Voorbereiding
(—), Funderend Exacte Vakken (=)
en Praktijk- en Theoretisch-techni-
sche Vakken (.....). y

60 %t
50 %
40 %t
30 %)
20 %

10 %)

' . »
negatief neutraal positiel




d éa&&gg leerstofgebicden. Deze leer:
. planontwikkeling is een succes geweest wat
* | ‘betreft het gebruik van de vakwerkplannen
“door studenten en docenten; 61,7 % van de
studenten gebruikt het leerplan om zich te
 oriénteren op het totale programma van het
cerste studiejaar. In totaal 10,9 % van de stu-
denten gebruikt het vakwerkplan bij de voor-
bereiding van de lessen en 14,8 % gebruikt
‘het bij de voorbereiding op de tentamens. -

plan goed bruikbaar is om de lesdoelen te
verduidelijken aan de studenten; 55 % vindt
- het chgﬁ bij overleg met collegae; 55 %
vindt het eveneens bruikbaar als uig:nua_
bij de <oo..¢s.na_=m op tentamens. .
Inhoudelijk zijn de dacenten gemiddeld ge-
zien Bao jk tevreden over de vakwerkplan-

aver de formulering
" van no %a_anasmoa. 68 % vindt de keuze

van de ae%.ﬁ:imnz juist, 64 % vindt de
‘aanslyiting van de leerstofonderdelen goed
‘ ; en: ma % vindt de woﬁn <m= an _on:auesag

 of belt u dan naar het Centraal Bureau van __2
 NGOLB, Diedenweg 94, 6717 KV Ede, tel.:

3 E?aqu_wsn u.magwanﬁa voor

Van aa docenten zegt 59 % dat het vakwerk-

_ﬂa%uw»nEnm tot de studenten, waar-

van 43 % negatief antwoordde op de vraag of

tevreden 'waren over het vastgestelde stu-
mﬁbﬁn van het cerste studiejaar.

over de. ou_oasmuocavc:g.

o: Jaat. zien dat %E_o:"g

?%&%5 Yoorbereiding, iets minder over
de mg—ﬁwpw -technische en Theoretisch-

cs_. u .__S—. sﬁm.. over dit onderzoek, schrijft

08380-33117.
Daar kunt u een exemplaar van het onder-
u%.ai_.m_»n bestellen,
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Samenwerkingsverband Voortgezet Onderwijs

Sectie EAOO

Rapport ,,Onderwijs en Midden-
en Kleinbedrijf”

Eind 1984 is op ruime schaal het
in de titel genoemde rapport door
de Raad voor het Midden- en
Kleinbedrijf beschikbaar gesteld.
Als het goed is, is het rapport in
het bezit van, globaal aangeduid:

Overheid, midden- en kleinbe-
drijf &én onderwijs. Als het alleen
maar bij een ,,in bezit hebben”
blijft is het jammer voor het ver-
richte werk. Ten aanzien van
overheid én bedrijfsleven ont-
houd ik mij van commentaar (al
vrees ik dat het rendement van
het rapport in deze sectoren nog
niet optimaal is). Als publicaties
over het rapport en besprekingen
binnen onderwijskringen graad-
meter is, dan durf ik te stellen,
dat het bij een ,,in bezit hebben”
binnen deze sector blijft. Dat is
jammer, want de taak die de com-
missie kreeg, ,,Nagaan op welke
wijze het onderwijs ten behoeve
van beroepen zo goed mogelijk
kan worden aangesloten op de
ontwikkelingen van de arbeids-
markt en de maatschappij”, is op
voortreffelijke wijze uitgevoerd.
Aandacht is besteed aan de kwa-
liteitskenmerken van de arbeids-
plaatsen, gepoogd is de gemeen-
schappelijke kenmerken in de
bonte pluriformiteit van de ar-
beidsplaatsen zichtbaar te ma-
ken. Een eerste aanzet tot de ken-
merkende kwalificatiebehoeften
en de relatie tussen het MKB en
het bestaande aanbod is beschre-
ven.

Aangegeven en uitgewerkt is, dat
het kwalificatie-begrip een instru-
ment is om de behoeften aan ge-
schoolde vakmensen duidelijk te
maken. Knelpunten worden ge-
signaleerd. Een globale omzet tot
cen mogelijke oplossing wordt ge-
geven. Ten slotte worden aanbe-
velingen gedaan tot directe acti-
viteiten van betrokkenen.

Laten wij, mensen van het onder-
wijsveld, dit rapport daarom niet
ongelezen en zoeken naar structu-
ren en procedures om reéle in-
strumenten in handen te krijgen,
die ons onderwijs up-to-date ma-
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ken. We zijn het verplicht aan de
leerlingen, die onze cursussen en
scholen bevolken. Voor ons is aan-
beveling 2 uit het rapport ,,dyna-
misering van de omzettingsproce-
dures van de beroepsprofielen”
op korte termijn het belangrijkst.
Er moet snel een commissic ko-
men met de opdracht: verzamel
zo veel mogelijk de bij het be-
drijfsleven aanwezige functie-
analyses, haal uit die functieana-
lyses zo veel mogelijk gezamen-
lijk kwalificatieaanwijzingen én
geef aan waar en hoe in de diverse
leerwegen in de leerstof daar aan-
dacht aan kan worden besteed.
Nogmaals: lees het rapport én doe
er wat mee.

J. P. Boender

Sectie Agrarisch
Onderwijs

Besluitenlijst van de bestuurs-
vergadering van de sectie agra-
risch onderwijs PCO gehouden
op vrijdag 25 januari 1985 te
Nijkerk.

De voorzitter heet allen welkom,
in het bijzonder de aanwezige le-
den, die les geven op scholenge-
meenschappen, welke problema-
tiek deze middag aan de orde zal
komen.

Het gesprek met de leden van
scholengemeenschappen zal
apart worden genotuleerd en bij
de eerstvolgende uitnodiging wor-
den bijgesloten.

Mededeling \4 g 1 stuk-
ken

- Uitnediging VR op 26 februari
1985.

Onze sectie heeft recht op 3 afge-
vaardigden.

Besloten wordt voor de afgevaar-
digden van de afdeling Het Mid-
den reserve te plaatsen, met daar-
bij de volgende afspraak: Indien
een nieuwe (vaste) VR-afgevaar-
digde moet komen zal deze afde-
ling weer vast worden en een an-
dere afdeling reserve.

- Uitnodiging  Schooldekanaat
wordt v.k.a.

- Agenda  natuurkunde/HVO-

groep.

Besluitenlijst 30.11.84

Deze wordt goedgekeurd.

Aan de heer Dopmeijer zal wor-
den gevraagd om S.0.D.A ~stuk-
ken t.b.v. J. Tietema voor zijn
deelname aan de LERO-groep
(PCO).

Procedure ,,Gegrond op . ..”

De secretaris heeft deze aan vele
geledingen in het land verzonden.
De vz zal commentaar leveren op
de nieuwe nota ,Investeren in
mensen”. Op 1 maart op de agen-
da plaatsen.

Jaarvergadering 1985

Gesproken wordt over de vulling
van het middagprogramma van
de jaarvergadering op 2 oktober
’85 in de Schakel in Nijkerk. De
vz zegt toe zijn voelhorens te wil-
len uitsteken in de richting van
het Milieu. Komt terug op de vol-
gende agenda.

Ontwikkelingen PCO en NCBTB
De vz doet verslag van gehouden
bijeenkomsten, o.a. vergadering
CBTB West Nederland, waar een
aantal onderwijszaken zijn be-
sproken.

Verslag bijgewoonde vergaderin-
gen

- De vz doet verslag van de laatst-
gehouden TAM-vergadering.
Aan de orde zijn daar geweest:
1) uitbreiding leerlingwezen

2) instelling kerncommissies per
vakgebied (LAS-MAS-LW)
Komt terug op de agenda d.d.
1.3.85

- Van Honk doet verslag van de
IBO-werkgroep.

- Van Honk doet verslag van het
ILO-beraad (nota Randgroep
jongeren en Bedrijfsoriéntering
ILO (OBL).)

D. A. van Willigen, secretaris

De PCO
gewoon goed!




